FONDATION

OPE|

Fiche de Poste
Référent(e) famille (H/F) / SAFEJ (95)

La Fondation OPEJ BEDR recherche pour son Service d’Accueil Familial et Educatif de Jour
(SAFEJ) de Sarcelles (95) un-e référent-e famille.

Vous intervenez au sein d’un service d’accueil de jour éducatif accompagnant des enfants de 2 a
17 ans et leur famille. Partie prenante d’'une équipe pluridisciplinaire, vos actions s’inscrivent dans
le cadre de missions de protection de I'enfance.

Plus précisément, vos missions seront les suivantes :
Sous la responsabilité de la Directrice et de la Cheffe de Service Educatif, le/la Référent-e famillle
intégre une équipe pluridisciplinaire :
- Etre en lien et connaitre les partenaires sociaux sur le territoire
- Travailler en équipe pluridisciplinaire pour une prise en charge globale de I'enfant et de sa
famille
- S’informer et se former pour faire évoluer ses pratiques. Assurer une veille dans son domaine
d’activité et prendre en compte les évolutions (Iégales, techniques, etc.)
- Proposer un accompagnement aux familles, plus spécifiguement aux parents de maniére
individuel et/ou collectif en fonction des besoins
- Respect du Secret Professionnel

Vos activités seront les suivantes :

o Accompagnement individuel
Intervention auprés des parents dans le cadre du soutien a la parentalité de maniére large allant
d’échange autour des difficultés éducatives rencontrées, orientation vers des services et démarches
administratives.

- Rdv avec les parents pour faire des points de situation avec ou sans le référent

- Entretien parents/ enfant avec le référent éducatif au service et/ou au domicile

- Sortie familiale

- Communication avec les partenaires en lien avec les parents.

e Accompagnement collectif :

- Possibilité de mise en ceuvre de projets sur le service a destination des familles

- Possibilité de participation et mise en ceuvre du projet de séjour familial

Qualités professionnelles requises : capacité a travailler en équipe indispensable, capacité
d’adaptation, rigueur, disponibilité. Empathie et bienveillance a I'égard du public accueilli. Faire
preuve d’initiatives et d’autonomie

Profil recherché et compétences attendues :
- Dipléme du travail social exigé (DE ASS, DE CESF, DE ESS)
- Permis B obligatoire

Conditions du poste :

Poste a pourvoir au 22/05/2022

CDl, 35 heures

Rémunération indexée sur la CN66 selon expérience et qualification

Merci d'adresser votre candidature par mail a Maéla GUILLO
Cheffe de service du SAFEJ : maela.guillo@fondation-opej.org




